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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "PAPA GIOVANNI XXI11"-SAVIGLIANO
Prot. 0001371 del 10/02/2025 Savigliano, 10 febbraio 2025
Iv-5 (Uscita)

OGGETTO: Piano nazionale di tipresa e resilienza- Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente
1 -Investimento 1.4, “Intetvento straordinario finalizzato alla riduzione dei divati tetritoriali nel
I e II ciclo della scuola secondatia e alla lotta alla dispersione scolastica” (DM 19/2024)

Titolo del progetto: NON UNO DI MENO
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322
CUP: F44D21000690006

L’ ISTITUTO COMPRENSIVO PAPA GIOVANNI XXIII pr SAVIGLIANO, CF. n.
95022920045, con sede legale in Savigliano, piazza Molineri n. 9, in persona della prof.ssa Daniela
CALANDRLI, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico e legale rappresentante,

VISTO il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 65 incarichi
individuali avente ad oggetto docente esperto per “Percorsi di mentoring e otientamento” a valere
su Piano nazionale di ripresa e resilienza- Missione 4: Istruzione ¢ ricerca — Componente 1 —Investimento 1.4
“Intervento straordinatio finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondatia ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” (DM 19/2024) Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322,
Titolo: “NON UNO DI MENO?”, CUP: F44D21000690006

VISTO I’Avviso pubblico di selezione, prot.n. 441/IV-5 del 16/01/2025;

VISTO il verbale di selezione del 27/01/2025, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con
Decreto n. 796/1V-5, del 27/01/2025;

VISTA la graduatoria definitiva prot.n, 1094/IV-5 pubblicata in data 05/02/2025;
VISTO il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1253/IV-5 del 06/02/2025;

PREMESSO che, come chiarito nell’Avviso prot.n. 441/1V-5 del 16/01/2025, I'Istituto necessita di
avvalersi della collaborazione di n. 65 unitd di docenti espetti, in possesso di idonei requisiti per
Paffidamento dell'incarico avente ad oggetto docente esperto per “Percorsi di mentoting e
otientamento” (a seguire, anche 'dncaricos) nellambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza-
Missione 4: Istruzione ¢ rierca — Componente 1 —Investimento 1.4, “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e I ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
(DM 19/2024) Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322, Titolo: “NON UNO DI MENO”, CUP:
F441>21000690006






PRESO ATTO che tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono
risultati in possesso delle competenze necessatie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

VISTO che SAROTTO Cristina risulta essere in possesso, come da curriculum vitas allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dellattivit di coordinatore generale del progetto ed ¢ risultato
in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

APPURATO che non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, patentele o affinitd entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incatico»), ITstituto, come
in epigrafe rappresentato, conferisce 2 SAROTTO Cristina I'incarico di docente esperto per “Percorsi
di mentoting e orientamento” per n. 4 edizioni a valere sul progetto Piano nazionale di ripresa e
resilienza- Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 -Investimento 1.4. “Intetvento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari tetritoriali nelI e II ciclo della scuola secondatia
¢ alla lotta alla dispetsione scolastica” (DM 19/2024)

Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322, Titolo: “NON UNO DI MENO?”, CUP: F44D21000690006

1. L'Incarico prevede l'articolazione di un’attivitd formativa a favore di alunni della scuola secondaria
di primo grado:

- con fragilitd pit 0 meno acclarate, che necessitano di motivazione alla prosecuzione del proprio
percorso di studio e formazione e/o supporto personale;

2. Le attivith oggetto di incarico sono prestate unicamente pet lo svolgimento delle azioni strettamente
comnesse ed essenziali per ki realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di zarger e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024.

5. Iincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105,

6. Ladurata dell'incarico ha durata fino al 15/9/2025.

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dell'incarico. L’eventuale diffetimento del termine di conclusione
dellIncarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento,

8. Per Ilncarico conferito & pattuito un cortispettivo lordo pari ad € 420,00 (Euro
quattrocentoventi/ 00), importo inteso lordo stato per ciascuna edizione, rapportato alle edizioni
effettivamente prestate,

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dallIstituto, previo svolgimento delle
attivitd previste e presentazione del relativo #imesheer sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del merito.



Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione;
. Curriculum vitae dell’Incancato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela CALLANDRI

documento firmato digitalmente ai sensi del cosiddetto
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa

L’ INCARICATO
per accettazione
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